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Message de la Présidente

Nous avons de nouveau vécu de grands défis dans le milieu scolaire cette année. Les élèves ont
manqué de quelques jours à quelques semaines d’école à l’automne lors des grèves du personnel,
qui ont occasionné un pic d’interventions médiatiques, avec notamment une déclaration des
déléguées et délégués du Conseil général de la FCPQ. Tous les acteurs du milieu scolaire se sont
ensuite mobilisés pour la réussite des élèves avec la mise en place du plan de rattrapage.

Pendant toute l’année, les violences et l’intimidation dans les écoles nous ont préoccupés et nous
avons demandé plus d’actions pour les prévenir et pour protéger les élèves. Bien qu’il n’y ait
toujours pas de loi cadre pour lutter contre les violences sexuelles dans le milieu scolaire, des
nouvelles mesures ont été mises en place avec l’entrée en fonction du protecteur national de
l’élève et des ajouts à la Loi sur l’instruction publique. Ce sont des pas dans la bonne direction.

Nous avons déposé des recommandations sur quatre projets de loi, un sur la gouvernance scolaire
et trois sur des aspects de la sécurité de nos jeunes : l’encadrement du travail des enfants, le
renforcement de la protection des élèves et la sécurité routière, notamment autour des écoles.

Une ligne directrice liait les recommandations des parents sur ces propositions législatives : le
bien-être et la réussite des enfants doivent toujours primer sur les autres considérations.

Ma première année en tant que présidente de la Fédération est presque complétée et elle fut
riche en rencontres et en apprentissages. Je me suis donné comme objectif de promouvoir le rôle
des parents en éducation et l’influence positive qu’ils peuvent avoir sur la réussite des élèves.

Pour atteindre cet objectif, j’ai beaucoup parlé de l’importance de connaître et de respecter les
rôles de chacun en éducation. Les parents ont de grandes responsabilités dans le cheminement
de leurs enfants, que ce soit en les encourageant à persévérer, en les écoutant, en parlant
positivement de l’école, en étant des modèles et des guides pour eux dans l’apprentissage du
respect et des bonnes habitudes de vie.

J’aimerais contribuer à mobiliser chaque parent à s’investir en éducation à la hauteur de ce qu’il
peut faire. Les fondations sont établies et je compte poursuivre le travail de valorisation de
l’éducation avec les comités de parents du Québec et avec tous les partenaires du milieu scolaire.

Merci pour cette première année, on continue!

Mélanie Laviolette
Présidente 

Le bien-être des enfants au cœur de nos actions

Chers parents,

Le bien-être des jeunes a été au cœur de nos préoccupations et
de nos actions en 2023-2024. La Fédération s’est impliquée dans
des enjeux aussi variés que la violence à l’école, le temps d’écran,
la sécurité sur le chemin de l’école, le travail des jeunes,
l’alimentation scolaire, la qualité de vie des familles et l’accès aux
services. Nous avons porté la voix des parents dans les médias,
dans nos rencontres et pendant des événements avec le ministre
de l’Éducation, le ministère et nos partenaires du réseau de
l’éducation.
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Message de la DG

Au fil du temps, Kévin me manque un peu moins. Un nouveau tandem a été créé en 2023 : c'est
un plaisir de continuer les travaux sur le terrain et de souffler quotidiennement sur de nouveaux
pissenlits avec Mélanie Laviolette. Il y a eu aussi quelques changements dans mon équipe
d'employés cette année. C'était doux-amer de voir Me Emmanuella Blé, Marie-Hélène Talon et
Hervé Charbonneau partir vers de nouveaux pâturages, mais ils ont définitivement laissé leur
marque sur notre Fédération. Nos nouveaux ajouts, Me Margaux Vernay-Baudrion et Annie
Goudreau, amènent une excellente combinaison de compétences juridiques et d'expérience
terrain pour prendre en main nos services juridiques, de documentation et de conseils aux
parents.

Au cours des dernières années, toute l'équipe de la FCPQ a travaillé avec diligence et respect
avec nos nombreux partenaires en éducation, avec le ministère et avec les ministres, toujours
axée sur notre mission de promotion et de défense des droits et des intérêts des parents dont
les enfants fréquentent l’école publique aux niveaux préscolaire, primaire et secondaire. Les
fruits de notre posture ont été mis en évidence par notre présence et notre voix toujours
croissantes, dans des dossiers tels que les projets de loi 23, 47 et 48.

Au niveau des affaires courantes, j’encourage mon équipe à toujours repenser et réinventer nos
activités et nos instances. Nous avons trouvé des moyens innovants d’offrir nos services et de
soutenir nos membres. Dans ce rapport annuel, vous découvrirez les services, les résultats, les
actions et les projets sur lesquels l'équipe interne a travaillé au cours de la dernière année. Nous
sommes particulièrement fiers de :

• la croissance continuelle de nos services-conseils, avec 109% d’augmentation de conseils
fournis aux parents depuis 2020

• la deuxième édition de la Semaine nationale de l’engagement parental en éducation, avec
une augmentation de 140% des écoles participantes

• du nouveau service personnalisé pour nos membres Action+
• du blogue Action Parents, avec 139 articles publiés dans sa deuxième année
• de notre enquête nationale sur le bien-être des familles québécoises avec Dre Melissa

Généreux, à laquelle plus de 14 000 parents ont participé.

Alors que nous nous tournons vers les champs de 2024-2025, c'est avec fébrilité que nous
sommes dans le dernier sprint vers les festivités du 50e anniversaire de la FCPQ. Nous espérons
vous voir tous le 1er juin 2024 pour célébrer… il y aura même un clin d'œil spécial pour mes
pissenlits adorés !

Cinq ans dans le rôle de directrice générale… je me pince encore
chaque jour ! C'est un honneur et un privilège d'accompagner et
d'aider des milliers de parents aux quatre coins du Québec et, du
même coup, de promouvoir et défendre les droits et les intérêts de
leurs enfants. Chaque année, je parle de pissenlits dans mon mot
du rapport annuel… comme les pissenlits, la FCPQ, chaque année,
souffle et sème de nombreuses graines, puis nous les voyons fleurir !

Cette dernière année a été marquée par des changements dans les
visages de notre équipe. Après près de dix ans en formidable
tandem dans différents rôles avec moi, Kévin Roy, notre président
depuis 2019, a décidé de poursuivre d'autres aventures.
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Corinne Payne – Directrice générale

Stéphanie Rochon – Directrice des communications et des affaires publiques

Margaux Vernay-Baudrion – Secrétaire générale

Huguette Pagé – Conseillère aux affaires corporatives

Marina Esposito – Agente aux communications

Lyne Guérin – Adjointe à la formation et aux activités, comptabilité

Annie Goudreau– Adjointe à la recherche et aux services aux parents 

Équipe de la FCPQ
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Planification stratégique
Notre raison d’être

Nous sommes là pour tous les parents d’élèves du 
Québec par l'intermédiaire des comités de parents.

Notre mission
➜ La FCPQ accompagne et soutient les comités de parents membres de notre Fédération.
➜ Nous promouvons et défendons les droits et les intérêts des parents dont les enfants 

fréquentent l’école publique aux niveaux préscolaire, primaire et secondaire.

LEADERSHIP DE LA FÉDÉRATION
➜ Objectif 1 : Revisiter notre gouvernance afin de mieux réaliser la mission et la vision 

de la Fédération.
➜ Objectif 2 : Définir clairement le modèle d'affaires de parents.québec afin d’assurer 

son intégration optimale à la mission et aux opérations de la Fédération.
➜ Objectif 3 : Rallier le plus de comités de parents à notre mission et vision afin d’être 

encore plus inclusif et d’avoir une voix plus forte.

Notre vision
➜ La FCPQ est la référence en matière de représentation parentale.
➜ Notre action vise à ce que les parents soient considérés comme des acteurs 

légitimes et incontournables des instances décisionnelles de l’école publique.

Nos valeurs
➜ Collaboration   ➜  Respect   ➜  Transparence   ➜  Rigueur

20222027

AXE

SERVICES AUX MEMBRES
➜ Objectif 6 : Cibler les besoins de nos membres afin de mieux y répondre.
➜ Objectif 7 : Mettre nos membres au cœur de nos communications.

AXE

PORTER LA VOIX DES PARENTS
➜ Objectif 8 : Assurer la visibilité de l’organisation et continuer 

d’accroître la notoriété de la FCPQ comme organisation de 
référence en éducation au Québec.

➜ Objectif 9 : Faire connaître les positions des parents auprès 
des partenaires et dans l’espace public.

AXE

MOBILISATION DES MEMBRES
➜ Objectif 4 : Continuer à faire connaître et à valoriser l’importance de 

l’engagement parental afin d’avoir une relève de parents engagés.
➜ Objectif 5 : Motiver et intéresser les membres à continuer à s’impliquer 

afin d’assurer notre pérennité.

AXE

6
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Comité exécutif

AXE LEADERSHIP

Les membres 
sortants et entrants 
du comité exécutif 

en juin 2023

Le comité 
exécutif en 

décembre 2023
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Conseil général

Conseil 
général du 16 
mars 2024, à 
Brossard et 

en ligne

Au cours de l'année 2023-2024, le Conseil général s'est réuni à six (6) reprises pour aborder
une série de sujets captivants.

Ces rencontres ont permis d'échanger sur des thèmes variés et cruciaux, reflétant le
dynamisme et l'engagement de nos membres. La liste des sujets discutés témoigne de la
richesse des débats. Ces discussions ont non seulement renforcé les liens entre les comités,
mais ont également contribué à exprimer les besoins des milieux pour continuer de porter la
voix des parents.

Dates des CG 
3 juin 2023

7 septembre 2023
2 novembre 2023
2 décembre 2023

25 janvier 2024
16 mars 2024 
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Forum des parents EHDAA

• Sujets abordés :

• Les missions, valeurs et stratégie future de la
Fédération

• Présentation interactive des dispositions clés de la
Loi sur l'instruction publique qui concernent les
comités EHDAA

• Résumé des interventions de la FCPQ lors du
colloque de la Commission des droits de la
personne et des droits de la jeunesse (CDPDJ)

• Sujets abordés :

• Élections des délégués et déléguées du Forum au Conseil
général

• Présentation de la Fondation Mirella et Lino Saputo
• Présentation du plan d'action EHDAA de la FCPQ

Un Forum ouvert à tous et à toutes s’est ensuite tenu, mettant en
vedette une présentation par le ministère de l'Éducation sur les parcours
éducatifs pour les élèves HDAA. Cette session a attiré 90 participants,
désireux d'échanger avec les représentants du MEQ.

FORUM des 
parents EHDAA 
du 7 décembre 

2023

FORUM des 
parents EHDAA 
du 21 mars 2024 

Comité d’éthique

Le nouveau Code d’éthique des délégués et déléguées de la FCPQ a été adopté lors de
l’Assemblée générale du 3 juin 2023.

Par ailleurs, conformément aux règlements généraux, les membres et substituts du Comité
d’éthique se sont réunis une fois au cours de la dernière année pour préparer le rapport
annuel du Comité d’éthique.
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Comité sur le transport scolaire

Ce comité s’est réuni six fois au cours de la dernière année pour discuter des enjeux en
matière de transport scolaire et de sécurité aux abords des écoles.

Les membres du Comité ont notamment contribué à l’élaboration du mémoire de la FCPQ
dans le cadre des consultations particulières du ministère des Transports et de la Mobilité
durable du Québec sur le projet de loi 48, Loi modifiant principalement le Code de la
sécurité routière afin d’introduire des dispositions relatives aux systèmes de détection et
d’autres dispositions enmatière de sécurité routière, en février 2024.

Membres 
• Benoit Champagne – CP des Sommets
• Érick Sullivan – CP de Charlevoix
• Nicolas Brosseau – CP Marie-Victorin
• Elham Eshaghpour – CP Marguerite-Bourgeoys
• Margaux Vernay-Baudrion – Coordonnatrice du Comité

Comité sur la gouvernance

Le comité de gouvernance a pour mandat de réviser les règlements généraux de la FCPQ
en proposant des orientations intégrant les meilleures pratiques en matière de saine
gouvernance. Au cours de l’année 2023-2024, le comité de gouvernance s’est réuni à huit
reprises. Les chapitres ayant fait l’objet de modifications au cours de l’année 2023-2024 sont
les chapitres portant sur les dispositions générales, le comité exécutif et le conseil général.
De plus, un nouveau chapitre portant sur l’Assemblée générale a été créé. Les
modifications proposées seront soumises pour approbation lors de l’Assemblée générale
annuelle du 31 mai 2024.

Au cours de l’année 2024-2025, le comité poursuivra son mandat et révisera la seconde
partie des règlements généraux.

Membres 
• Mélanie Laviolette – CP de Saint-Hyacinthe
• Benoit Champagne – CP des Sommets
• Nicolas Brosseau – CP Marie-Victorin 
• Antoine Prévost – CP des Hauts-Cantons
• Jacinthe Malo – CP de la Capitale
• Viviane Drapeau – CP de la Rivière-du-Nord
• Katie Dubois – CP de la Capitale
• Corinne Payne – Coordonnatrice du Comité 
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Membres 
• Benoit Champagne – CP des Sommets
• Eureka Toussaint – CP des Draveurs
• Hala Jawlakh – CP Marguerite-Bourgeoys
• Jacinthe Malo – CP de la Capitale
• Jessica Beauchemin – CSS de Sorel-Tracy
• Mélanie Laviolette – CP de Saint-Hyacinthe
• Stéphanie Rochon– Coordonnatrice du Comité

Comité violence et bien-être

Ce comité a pour mandat de proposer des actions pour mettre de l’avant le bien-être
des élèves, ainsi que la prévention et la lutte aux violences et à l’intimidation en milieu
scolaire au niveau national et pour prendre au sérieux cette menace pour nos jeunes.

Les membres se sont réunis trois fois pendant l’année 2023-2024. Parmi les sujets
abordés en comité :

• La mise à jour du mandat du comité.
• Les recommandations et l’atelier du Conseil général concernant le projet de loi 47,

Loi visant à renforcer la protection des élèves.
• Un éventuel atelier « diversité et inclusion » à préparer pour un Conseil général.
• La consultation par le comité de sages sur l’identité de genre.

5400 visiteurs uniques 
en 2023-2024 
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Reconnaissance des parents engagés

AXE MOBILISATION

Le 3 juin 2023, la Fédération a tenu une Activité de reconnaissance des parents engagés lors du
Grand rendez-vous national des parents, à Longueuil. Jonathan Trudeau, animateur et chroniqueur,
était présent pour animer cette activité, qui clôturait par la même occasion la seconde édition de la
Semaine nationale de l’engagement parental en éducation (SNEP).

Catégorie Argent
Aline Forgues – CSS de la Pointe-de-l’Île
Antoine Prévost – CSS des Hauts-Cantons
Ashley Clark – CSS Marie-Victorin
Benoit Champagne – CSS des Sommets
Brigitte Talbot – CSS de la Côte-du-Sud
Christine Doré – CSS des Rives-du-Saguenay
Éric Ouimet – CSS des Samares
Étienne Paradis – CSS de la Région-de-Sherbrooke
Gabriel Tremblay – CSS des Monts-et-Marées
Gaétan Dupras – CSS de la Vallée-des-Tisserands
Gnahoua Zoabli – CSS Marguerite-Bourgeoys
Isabelle Viau – CSS de la Rivière-du-Nord
Jacynthe Allaire – CSS de la Baie-James
Josianne Ricard – CSS de l’Énergie
Karine Ann Ciura – CSS des Draveurs
Marc-André Paquette-Champagne – CSS 
des Hautes-Rivières
Mireille Tremblay – CSS du Pays-des-Bleuets
Patrick Gravel – CSS de la Capitale
Valérie Paulin – CSS des Portages-de-l’Outaouais

La Fédération a fait 

parvenir des certificats 

numériques à toutes 

les écoles participantes 

pour remise à leurs 

lauréats et lauréates. 

Leurs noms sont 

ajoutés au registre 

national.

Catégorie Bronze
Ce sont 19 comités de parents qui ont désigné des
parents bénévoles de leur centre de services
scolaire pour recevoir le ruban de la catégorie
Bronze.

Catégorie Mérite
De janvier à avril 2023, les conseils d’établissement
partout au Québec étaient invités à nommer des
parents bénévoles de leur école en tant que
lauréats de la catégorie Mérite du programme de
reconnaissance. 140 conseils d’établissement ont
participé, une augmentation de plus de 140% par
rapport à la première édition de la SNEP.

Merci à tous les parents engagés bénévolement
dans le milieu scolaire. Ensemble, nous faisons
une différence!

Les comités de parents étaient invités à choisir des lauréates et
lauréats dans trois catégories distinctes : Bronze, Argent et l’Ordre
de la Fédération. Dans les trois catégories, nous avons noté une
augmentation de 25% de la participation des comités de
parents par rapport à la première édition.

La lauréate de l’Ordre de la Fédération
Annie Goudreau – CSS des Draveurs
Les finalistes de l’Ordre
Carl Letendre – CSS Marguerite-Bourgeoys
Jean-Philippe Hamel – CSS des Bois-Francs
Marie-Ève Turcotte – CSS des Patriotes
Sylvain Gagné – CSS des Phares

Kévin Roy et 
Annie 
Goudreau

Les lauréates et 
lauréats de la 
catégorie Argent 
présents lors de 
l’activité du 3 juin
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Grand rendez-vous national des parents

Un grand merci à notre hôte : le comité de
parents du Centre de services scolaire
Marie-Victorin et à son président, Nicola
Grenon, qui ont contribué à l’organisation
de l’événement avec beaucoup
d’enthousiasme et d’engagement!

La journée a débuté avec notre maître de
cérémonie, Sylvie Lauzon, qui a accueilli les
participants et les participantes sur place et
en ligne avec ses mots chaleureux.

Le 3 juin 2023 se tenait l’événement annuel de la Fédération, intitulé cette année Le Grand rendez-
vous national des parents. Sous le thème « On se mobilise pour surmonter les défis », cette
activité se voulait une occasion d’échanges, de ressourcement et de célébration pour tous les
parents d’élèves du Québec.

La conférence 
d’ouverture, Savoir 
devenir dans l’école 
d’aujourd’hui, était 
animée par Marius 
Bourgeoys, 
d’EscouadeÉDU. 

La matinée s’est poursuivie avec notre panel
qui avait pour thème de discussion Les défis
des parents. Marianne Bissonnette d’Alloprof a
animé ce panel avec humour et simplicité. Le
panel était composé de :

• Rose Frenette, élève de 5e année
• Sébastien Lonpré, élève de 4e secondaire
• Christine Doré, parent engagé du CSS des

Rives-du-Saguenay
• Aline Forgues, parent engagé du CSS de la

Pointe-de-l’Île
• Stéphanie Dionne, de l’École Branchée
• Lorraine Doucet, conseillère à l’inclusion

scolaire et sociale

Les participants et les participantes ont également assisté à la nouvelle pièce du Théâtre
Parminou, Le village d’Éli, qui parle de santé mentale, d’amour et d’acceptation de soi.

Merci à Escouade Multimédia d’avoir assuré la logistique technique de cet événement.
Merci à tous les parents participants et à tous les partenaires de la Fédération qui se
sont déplacés pour l’occasion !
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PRÉSENTÉ PAR

Guide du participant
1er juin 2024

PRÉSENTÉ PAR

Un logo spécial 50e anniversaire
Ce logo a été créé pour célébrer notre 50e anniversaire. Les éléments qui le composent
ont été travaillés afin de garder la notoriété de l’image de marque déjà présente, mais
aussi de souligner l’événement. Le chiffre 50 a été mis en évidence afin d’attirer
immédiatement l’œil des interlocuteurs. Les ornements ont été réalisés à partir du logo
principal pour marquer le passé et le futur. La teinte dorée rappelle la chaleur et la
brillance comme le ferait un feu d’artifice. Enfin, le logo saura ajouter un côté festif et
joyeux dans les futures communications. Il ajoutera de l’élégance et évoquera un
sentiment de fierté pour tous.

- 1- 1
PRÉSENTÉ PAR

Guide du participant
1er juin 2024

PRÉSENTÉ PAR

Un logo spécial 50e anniversaire
Utilisé depuis le 1er juin 2023, ce logo a été créé pour célébrer notre 50e anniversaire. Les
éléments qui le composent ont été travaillés afin de garder la notoriété de l’image de marque
déjà présente, mais aussi de souligner l’événement. Le chiffre 50 a été mis en évidence afin
d’attirer immédiatement l’œil des interlocuteurs.
Les ornements ont été réalisés à partir du logo principal pour marquer le passé et le futur. La
teinte dorée rappelle la chaleur et la brillance comme le ferait un feu d’artifice. Le logo a ajouté
un côté festif, joyeux et élégant dans les communications, évoquant un sentiment de fierté
pour tous.

Membres du 
Comité du 50e :
Jacinthe Malo
Hala Jawlakh

Christine Doré
Nancy Dumont
Fanny Fournier
Réjean Pichette
Janot Kroft Pagé

Hervé Chrabonneau
Anne-Marie Martel
Marc Champagne
Mélanie Laviolette

Corinne Payne
Lyne Guérin
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Service Action +

Lancé à l'automne 2023, le programme d'accompagnement personnalisé de la Fédération a pour
objectif principal de jumeler chaque comité de parents membre avec une personne ressource. Cette
initiative vise à fournir un soutien adapté aux besoins spécifiques de chaque milieu.

Pour faciliter ce jumelage, tous les comités de parents (CP) ont reçu un formulaire à compléter. Pour
une première année d'implémentation, les résultats ont été très positifs :
- une cinquantaine de CP jumelés,
- une quinzaine de CP ayant activement donné suite et utilisé les services proposés.

Les personnes ressources vont poursuivre l’accompagnement l’an prochain en ayant toujours
comme objectif d’aider et de soutenir les CP membres.

Les types de services d’accompagnement mis en œuvre comprennent des conseils par écrit ou par
téléphone ainsi que des participations à des réunions des CP pour discuter des activités de la FCPQ
ou de l’engagement parental.

AXE SERVICES AUX 
MEMBRES

Soirées POP et TANDEM

Ce sont plus de 130 présidences de
conseil d’établissement et de directions
d’écoles qui ont pris part à cet atelier
virtuel.

Les actions et pratiques qui sont ressorties
de la soirée d’échange ont été
rassemblées dans un aide-mémoire qui
est disponible sur le site web de la FCPQ.
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Rencontres des présidences de comité de parents 

Pendant la période du 1er avril 2023 au 31 mars 2024, la FCPQ a tenu deux
rencontres virtuelles pour les présidences et vice-présidences de ses comités de
parents membres, avec une moyenne de 22 participants.

L’objectif de ces rencontres est de s’informer et d’échanger sur le fonctionnement
du comité de parents et sur le rôle de la présidence.

Parmi les sujets abordés :
• L’organisation du travail dans les comités de parents.
• La désignation des parents au CCSEHDAA.
• Les relations entre le comité de parents et le centre de services scolaire.

Webinaires

20 webinaires ont été offerts durant cette année 2023-2024 avec en moyenne 60
participants et participantes par rencontre.

En moyenne, le taux d’appréciation de ce service est de 4,7/5 et 98% des
participants et participantes recommandent ce service à leur entourage.

Par ailleurs, la semaine suivant le webinaire, ce dernier était rendu disponible
pour le réécouter en rediffusion.
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Services-conseils

Le nombre de demandes reçues par notre équipe de services-conseils augmente chaque 
année, avec une hausse de 109% depuis 2020. Cette année, c’est un total de 1099 demandes qui 
ont été reçues et traitées par notre équipe. 

Comment porter plainte 

= 17% de la part Recours_ _ _ _ _ _ _ _ _ _
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Partenariats

AXE PORTER LA 
VOIX DES PARENTS

• Mémoire relatif au projet de loi nº19 - Loi sur l’encadrement du travail
des enfants. (Avril 2023)

• Mémoire relatif au projet de loi nº23 - Loi modifiant principalement la Loi
sur l’instruction publique et édictant la Loi sur l’Institut national
d’excellence en éducation. (Juin 2023)

• Avis sur le modèle de plan de lutte contre l’intimidation et la violence du
ministère de l’Éducation. (Décembre 2023)

• Mémoire relatif au projet de loi nº47 – Projet de loi visant à renforcer la
protection des élèves. (Janvier 2024)

• Mémoire relatif au projet de loi nº48 – Projet de loi modifiant
principalement le Code de la sécurité routière afin d’introduire des
dispositions relatives aux systèmes de détection et d’autres dispositions
en matière de sécurité routière. (Février 2024)

Mémoires et avis

Pour faciliter l’expression des opinions, des attentes et des besoins des
parents dans l’espace public, la Fédération entretient des liens étroits avec
plusieurs acteurs du milieu de l’éducation.

La Fédération est membre du conseil d’administration des organisations
suivantes :

• Réseau pour un Québec Famille
• Fondation pour l’alphabétisation
• Centre de transfert pour la réussite éducative du Québec (CTREQ)
• Centre de recherche et d’intervention sur la réussite scolaire (CRIRES)
• Table du Conseil supérieur de l’éducation
• Comité québécois pour les jeunes en difficulté de comportement

(CQJDC)
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Organisations et partage des informations

• English Parents’ Committee Association 
(EPCA)

• Ministère de l’Éducation 
• Ministère de la Famille
• Fédération des centres de services scolaires du 

Québec
• Centres de services scolaires et commissions 

scolaires du Québec
• Association des commissions scolaires 

anglophones du Québec
• Association des directions générales scolaires 

du Québec
• Association des cadres scolaires du Québec
• Associations de directions d’établissements 

scolaires (AMDES – AQPDE – FQDE)
• Syndicats du milieu scolaire (FSE-CSQ, FPPE-

CSQ, FPSS-CSQ, FAE)
• Association québécoise de la garde scolaire
• Institut des troubles d’apprentissage (ITA)
• Ordre des conseillères et des conseillers en 

orientation du Québec (OCCOQ)
• Association des orthopédagogues du Québec 

(ADOQ)
• Alloprof et Alloprof Parents
• L’École branchée
• Chantier pour un programme d’alimentation 

scolaire universel au Québec
• Piétons Québec
• Coalition québécoise pour le contrôle du tabac
• EscouadeÉdu et EscouadeMultimédia
• Dictée P.G.L.
• Club des petits déjeuners
• Fondation Jeunes en tête
• Collectif Vital
• Première Ressource, aide aux parents
• Fondation Lucie et André Chagnon
• Réseau Réussite Montréal et les IRC (Les 

journées de la persévérance scolaire)
• Regroupement des organismes 

communautaires québécois de lutte au 
décrochage (ROCLD)

• Réseau d’action bénévole du Québec 
(RABQ)

• Commission des droits de la personne et 
des droits de la jeunesse (CDPDJ)

• Office des personnes handicapées du 
Québec (OPHQ)

• L’Intégration sociale des enfants dans un 
milieu de garde (ISEMG)

• Société québécoise de la déficience 
intellectuelle (SQDI)

• Fédération québécoise de l’autisme
• Coalition des parents ayant des enfants à 

besoins particuliers du Québec (CPEBPQ)
• Chaire de recherche sur le bienêtre à l’école 

et la prévention de la violence
• Institut national de santé publique du 

Québec
• Fusion Jeunesse
• Ministère de la Sécurité publique
• Ministère des Transports et de la Mobilité 

Durable
• Ministère du Travail
• Stratégie nationale d’achats d’aliments 

québécois
• Théâtre Parminou
• Confédération des organismes familiaux du 

Québec (COFAQ)
• Fédération québécoise des organismes 

communautaires famille (FQOCF)
• Fédération des éducateurs et éducatrices 

physiques enseignants du Québec
• Salon national de l’éducation
• Campagne Pause
• Aider son enfant
• La Voix des jeunes compte
• Educaide
• Parents partenaires en éducation (PPE)
• Commission nationale des parents 

francophones (CNPF)
• Lab-École

La Fédération rencontre les organisations suivantes et partage des 
informations et des avis :
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Actions en soutien

Actions en soutien aux partenaires pour porter la voix des parents

• Participation à la Semaine québécoise des familles de mai 2023 par la production de
contenus et la cosignature de la lettre ouverte Simplifier le parcours des familles, du
Regroupement pour un Québec famille.

• Participation aux sorties de la Voix des Jeunes Compte de mai et novembre 2023 pour
demander une loi cadre pour prévenir les violences sexuelles en milieu scolaire.

• Participation au colloque de prévention de la violence sexuelle Marie-Vincent, en juin
2023.

• Participation au rendez-vous national sur la politique gouvernementale de prévention
en santé, en juin 2023.

• Renforcement des capacités et échanges sur le plaidoyer pour les droits en éducation
avec des partenaires de la Guinée, du Togo et du Cameroun œuvrant pour le bien-être
des populations vulnérables par une éducation de qualité, en collaboration avec
Éducation internationale, en juillet 2023.

• Participation à la journée de clôture de la Consultation pour la jeunesse, en novembre
2023.

• Participation et présentation au Colloque sur le respect des droits des élèves HDAA, de
la Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse, en novembre
2023.

• Participation au Forum Bien manger à l’école, du Chantier pour un programme
d’alimentation scolaire universel au Québec (PASUQ), en novembre 2023.

• Partenariat pour la promotion du civisme dans le milieu scolaire, avec notamment la
Fédération québécoise des directions d’établissement d’enseignement et l’Association
québécoise du personnel de direction des écoles.

Colloque sur 
le respect 
des droits 
des élèves 

HDAA

Forum 
Bien manger à 

l’école
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Fédération siège…

La Fédération siège aux comités suivants avec ses partenaires :

• Comité MEQ-Partenaires
• Comité dédié au bien-être à l’école et à la pédagogie (MEQ)
• Comité des règles budgétaires (MEQ)
• Comité de soutien à la mise en œuvre du cadre juridique (MEQ)
• Comité Régime financier (MEQ)
• Comité sur la gouvernance des infrastructures (MEQ)
• Comité de consultation sur la transformation numérique (MEQ)
• Comité sur la réflexion stratégique (MEQ)
• Comité sur la stratégie parents (MEQ)
• Groupe de travail Passe-Partout + (MEQ)
• Comité de concertation sur les sorties scolaires en milieu culturel (MEQ)
• Comité consultatif Schola
• Comité de vigie dans le cadre du projet de déploiement de programmes de 

petits déjeuners (MEQ)
• Comité sur la sécurité en transport des élèves (avec le MTQ)
• Comité consultatif sur l’évaluation des ressources didactiques (MEQ)
• Comité Transition école vie active 
• Groupe de concertation en adaptation scolaire (MEQ)
• Table pour un mode de vie physiquement actif
• Table nationale de concertation sur la violence, les jeunes et le milieu scolaire
• Table nationale de lutte contre l’homophobie et la transphobie dans le réseau 

scolaire
• Table québécoise sur la saine alimentation
• Jurés nationaux du défi OSEntreprendre
• Comité de pilotage du Laboratoire vivant d’innovation en éducation pour 

lutter contre les inégalités numériques et scolaires au Québec
• Comité consultatif du Réseau national d’expertise en trouble du spectre de 

l’autisme
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Communications

Demandes médias

Un total de 344 demandes médias pour 2023-2024, ce qui signifie une augmentation de
près de 120% par rapport à l’année précédente.

Médias sociaux

Facebook 
10 348 abonnés, une augmentation de près de 4%
219 200 utilisateurs touchés

Youtube
716 abonnés
5 nouvelles vidéos sur la chaîne en 2023-2024 

X 
1625 abonnés
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Site Web

Pages les plus visitées : 
• Protecteur de l’élève
• Accès délégués – page privée pour les membres
• Page À la une 
• Reconnaissance de l’engagement parental
• Formations et activités
• Événement du 50e anniversaire de la FCPQ

92 000 
visites en 
2023-2024

Blogue Action Parents

139 articles publiés en 2023-2024 et écrits par des parents, des élèves, des membres de
l’équipe de la FCPQ et des partenaires du milieu scolaire.

Catégories: 
Bien-être / Actualités / 
Vie scolaire / Réussite / 

Parents engagés / 
English / Être parent / 
Transport et sécurité / 
Nos jeunes / Nouvelles 

de la recherche / Voix des 
parents
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Infolettre

Au cours de l'année, nous avons observé une augmentation de près de 9% de nos
abonnements à l'infolettre mensuelle, ce qui a porté le total de nos abonnés à 4864.

Pro bono :
Dans le cadre du programme Étudiant.e.s Pro
Bono du Canada (EPBC), section Université
Laval, trois étudiant.e.s en droit ont collaboré
avec la FCPQ sur le projet «Démystifier le
transport scolaire» au cours de l’année 2023-
2024. Ainsi, après un travail de recherche, un
article de blogue et a été publié et quatre
autres suivront, sur différentes thématiques
ciblées en lien avec le transport scolaire.

La FCPQ profite de cette occasion pour
remercier ces étudiants et étudiantes en droit
pour leur temps et leur implication dans ce
beau projet !

La Minute juridique :
Margaux et Annie vulgarisent la loi
et les règlements en utilisant des
exemples applicables dans le
quotidien d’un parent engagé.
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Enquête nationale avec Dre Généreux

En janvier 2024, en partenariat avec EPCA et Dre Melissa Généreux, médecin
spécialiste en santé publique et professeure à l’Université de Sherbrooke, et
Dre Clara Morin, résidente en santé publique, nous avons lancé une large
enquête québécoise dont le but était de brosser un portrait sommaire du bien-
être des enfants et de leurs parents.

L’enquête a été menée du 16 janvier au 2 février 2024 à l’aide d’un
questionnaire de 10 minutes en ligne, en français ou en anglais. Tous les
parents du Québec ayant un enfant au primaire ou au secondaire pouvaient y
participer.
Au total, 14 148 parents (8741 au primaire et 5407 au secondaire) ont répondu
au sondage.

Quelques constats:
• La forte participation des parents témoigne de leur intérêt à s’exprimer

sur leur réalité.
• Les principaux défis en termes de qualité de vie sont liés aux relations avec

les amis et les parents, de même qu’aux niveaux d’énergie et d’attention.
• Les enfants HDAA sont deux à trois fois plus enclins que les autres à avoir

une faible qualité de vie. Leurs parents sont presque deux fois plus
nombreux à rapporter une santé mentale passable à mauvaise.

• Au primaire et au secondaire, le temps d’écran est la préoccupation
principale des parents, suivie par la perte d’apprentissages, la motivation et
le bien-être psychologique.

Le dossier complet est disponible sur notre site web.
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